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Дорожная карта (план-график) 

реализации мероприятий по созданию (обновлению) материально-технической базы 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования, в рамках федерального проекта «Молодые профессионалы  

(Повышение конкурентоспособности профессионального образования)»  

национального проекта «Образование» 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

Самарской области «Нефтегорский государственный техникум» 
наименование образовательной организации 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Планируе-

мые  

сроки 

Планируемые объемы  

финансирования в 2022 (тыс. руб.) 

пред-

став-

ление 

отчета 

о реа-

лиза-

ции 

меро-

прия-

тий и 

освое-

ние 

денеж-

ных 

средст

в 

ответ-

ствен-

ный  

Феде-

ральный 

бюджет 

Средства  

софинансирования 

Самар-

ской 

обла-

сти 

обра-

зова-

тель-

ной 

орга-

низа-

ции 

ра-

бо-

то-

да-

теля 

1 Издание приказа о ра-

бочей группе по реа-

лизации проекта 

Приказ от 

06.12.2021 

      

2 Подготовка докумен-

тации с обоснованием 

направлений и объема 

финансирования ме-

роприятия 

19.01.2022       

3 Разработка проекта 

дорожной карты 

25.01.2022       

4 Разработка Положе-

ния, регулирующего 

деятельность мастер-

ской 

 

30.01.2022       
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5 Создание  страницы  

на сайте  техникума 

для освещения меро-

приятий по реализа-

ции проекта 

январь-

февраль 

2022 

      

6 Разработка организа-

ционно-

функциональной 

структуры мастерской 

и должностной ин-

струкции ответствен-

ного за мастерскую по 

компетенции «Маляр-

ные и декоративные 

работы» 

 

апрель     25.04.2

022 

Сухи-

нина 

С.В. 

7 Внесение изменений в 

«Программу развития 

государственного 

бюджетного профес-

сионального образо-

вательного учрежде-

ния Самарской обла-

сти «Нефтегорский 

государственный тех-

никум» на 2020-2024 

годы», предусматри-

вающих использова-

ние современной ма-

териально-

технической базы ма-

стерской. 

апрель     25.04.2

022 

Тима-

кова 

Н.М. 

8 Подписание соглаше-

ния о предоставлении 

субсидии из средств 

областного бюджета 

февраль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

9 Внесение в план ФХД февраль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

10 Внесение изменений в 

план закупок 

февраль     ежене-

дельно 

в чет-

Пеш-

кова 

Н.В. 
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верг 

с 

01.03.2

022 

11 Размещение закупок на 

поставку лабораторно-

го оборудования, про-

граммного и методиче-

ского обеспечения 

февраль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

12 Проведение аукциона февраль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

13 Размещение извещения 

о проведении закупоч-

ной процедуры 

март     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

14 Заключение контрак-

тов на закупку лабо-

раторного оборудова-

ния, программного и 

методического обес-

печения 

март     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

15 Поставка учебно-

лабораторного, учебно-

производственного 

оборудования, мебели 

и программно-

методического осна-

щения   

 июль 863612,00 140588,0

0 

  ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

17 Установка лаборатор-

ного оборудования, в 

т.ч. настройка и ввод в 

эксплуатацию 

июль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

18 Установка программ-

ного и методического 

обеспечения 

август     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

Пеш-

кова 

Н.В. 
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022 

19 Согласование расходо-

вания экономии 

средств БСО 

июнь-июль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

20 Согласование расходо-

вания экономии 

средств ФБ  

июнь-июль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

21 Согласование измене-

ний закупаемого обо-

рудования 

июнь-июль     ежене-

дельно 

в чет-

верг 

с 

01.03.2

022 

Пеш-

кова 

Н.В. 

22 Организация обуче-

ния сотрудников, за-

нятых в использова-

нии и обслуживании 

материально - техни-

ческой базы мастер-

ской  

июнь     30.06.2

022 

Чехов-

ских 

Н.В., 

Сухи-

нина 

С.В. 

23 Организация повыше-

ния квалификации 

преподавателей  тех-

никума с целью сер-

тификации на присво-

ение статуса эксперта 

с правом оценки де-

монстрационного эк-

замена    

июнь     30.10.2

022 

Чехов-

ских 

Н.В 

24 Актуализация учебно-

методической доку-

ментации по УД и ПМ 

с учетом обновления 

МТБ, программного и 

методического обес-

печения 

август     август Зам по 

УПР, 

мето-

дист, 

ПЦК 

25 
Актуализация про-

грамм ПО и ДПО  

июнь-

август 

    июнь-

август 

Кос-

мирова 

М.А. 

26 Ремонт и брендирова-

ние мастерской «Ма-

лярные и декоратив-

июль-

август 

851400,00 138600,0

0 

10000

0,00 

2100

00,0

0 

июль  
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ные работы» в соот-

ветствии с требовани-

ями  Концепции по 

брендированию ма-

стерских  

27 Разработка и реализа-

ция программ профес-

сионального обучения 

с использованием ре-

сурсов мастерской 

«Малярные и декора-

тивные работы» для 

взрослого населения  

«Отделка внутренних 

поверхностей стен» 

июнь     июнь  Кос-

мирова 

М.А. 

28 Разработка и реализа-

ция программ допол-

нительного професси-

онального образова-

ния с использованием 

ресурсов мастерской 

«Малярные и декора-

тивные работы» для 

взрослого населения 

«Мастер отделочных 

работ»    и школьни-

ков «Вдохновение» по 

профессии «Маляр, 

Штукатур» 

июнь     июнь -

сен-

тябрь 

Кос-

мирова 

М.А. 

29 Проведение церемо-

нии открытия мастер-

ской «Малярные и де-

коративные работы» 

01.09.2022     01.09.2

022 

Дирек-

тор 

30 Реализация основных 

образовательных про-

грамм с использова-

нием ресурсов ма-

стерской «Малярные 

и декоративные рабо-

ты» 

 

01.09.2022     01.09.2

022 

Адми-

ни-

стра-

ция 

31 

Разработка рекламно-

информационных ма-

териалов для инфор-

мирования об образо-

вательных услугах, 

реализуемых на базе 

мастерской 

15.09.2022     18.09.2

022 

Тима-

ко-

ваН.М.

, Че-

хов-

ских 

Н.В., 

Сухи-

нина 

С.В., 

Кос-
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мирова 

М.А. 

32 

Изготовление реклам-

но-информационных 

материалов для  ма-

стерской 

сентябрь-

октябрь 

2022 

    сен-

тябрь-

ок-

тябрь 

2022 

Тима-

ко-

ваН.М.

, Че-

хов-

ских 

Н.В., 

Сухи-

нина 

С.В., 

Кос-

мирова 

М.А. 

33 

Распространение ин-

формации об образо-

вательных услугах, 

реализуемых на базе 

мастерской, в период 

проведения Дней от-

крытых дверей 

в соответ-

ствии с 

графиком 

проведения 

Дней от-

крытых 

дверей 

    в соот-

вет-

ствии с 

графи-

ком 

прове-

дения 

Дней 

откры-

тых 

дверей 

Тима-

ко-

ваН.М.

, Че-

хов-

ских 

Н.В., 

Сухи-

нина 

С.В., 

Кос-

мирова 

М.А. 

34 Распространение ин-

формации об образо-

вательных услугах, 

реализуемых на базе 

мастерской на стра-

ницах сайта технику-

ма 

сентябрь-

октябрь 

2022 

    сен-

тябрь-

ок-

тябрь 

2022 

Тима-

кова 

Н.М. 

35 Распространение ин-

формации об образо-

вательных услугах, 

реализуемых на базе 

мастерской, в газете 

«Луч», студенческой 

газете «Апгрейд» 

сентябрь-

декабрь 

    сен-

тябрь-

де-

кабрь 

Тима-

кова 

Н.М., 

Сай-

фулина 

В.Р. 

36 

Распространение ин-

формации об образо-

вательных услугах 

через социальные сети 

сентябрь-

декабрь 

    сен-

тябрь-

де-

кабрь 

Сай-

фулина 

В.Р. 

Кос-

мирова 

М.А. 

 ИТОГО  1715012,0

0 

279188

,00 

10000

0,00 

2100

00,0

0 
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Показатели и основные индикаторы эффективности функционирования мастерской  

Малярные и декоративные работы  

наименование мастерской (компетенция) 

 

№ 

п/п 
Наименование индикаторов/показателей 

Значение 

План Факт  

на от-

четную 

дату 

2022- 

2023 

уч.год  

2022 год 

1 Численность граждан Российской Федерации, охвачен-

ных деятельностью созданных (обновленных) мастер-

ских, чел. 

564 204  

1.1 Количество граждан Российской Федерации, обучаю-

щихся по программам среднего профессионального об-

разования в созданных (обновленных) мастерских по 

индивидуальному плану обучения, чел. 

1 0  

1.2 Количество граждан Российской Федерации, приняв-

ших участие в год в профориентационных мероприяти-

ях, проводимых мастерскими, и профессиональных 

пробах, чел. 

450 180  

1.3 Количество граждан Российской Федерации, прошед-

ших обучение по всем видам образовательных про-

грамм, предлагаемых мастерскими, чел.: 

174 24  

 в том числе:    

1.3.1 - программам среднего профессионального образова-

ния, программам подготовки специалистов среднего 

звена, чел. 

45 18  

1.3.2 - программам среднего профессионального образова-

ния, программам подготовки квалифицированных ра-

бочих, служащих, чел. 

25 0  

1.3.3 - программам профессионального обучения, чел. 

дополнительным профессиональным программам, чел. 

10 5  

1.3.4 - программам дополнительного образования, чел. 61 1  

 а также:    

1.3.5 - программам для обучающихся общеобразовательных 

организаций, чел. 

60 0  

 - программам под заказ работодателей, чел. 1 1  

2 Количество привлеченных к деятельности мастерских 

сотрудников (работников) научных организаций и об-

2 0  
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№ 

п/п 
Наименование индикаторов/показателей 

Значение 

План Факт  

на от-

четную 

дату 

2022- 

2023 

уч.год  

2022 год 

разовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального, высшего образования и 

дополнительного образования, представителей про-

мышленных предприятий и высокотехнологичного 

бизнеса, представителей иных организаций для реали-

зации мероприятий по профессиональной ориентации, в 

том числе для учащихся общеобразовательных школ, 

чел. 

3 Количество граждан в возрасте от 12 до 65 лет, при-

нявших участие в мероприятиях и программах на базе 

созданных (обновленных) мастерских, в том числе, по 

профессиональной ориентации, ускоренного професси-

онального обучения (профессиональная подготовка; 

переподготовка, повышение квалификации по профес-

сиям рабочих, должностям служащих), дополнительно-

го профессионального образования по перспективным 

профессиям и компетенциям, от общего количества 

граждан в возрасте от 12 до 65 лет, чел. 

460 200  

4 Численность обучающихся в 6 - 11 классах общеобра-

зовательных организаций, принявших участие в меро-

приятиях профессиональной ориентации на базе совре-

менных мастерских, от общего числа указанной катего-

рии лиц в регионе, чел. 

500 200  

5 Численность обучающихся в 6 - 11 классах общеобра-

зовательных организаций, прошедших на базе мастер-

ских профессиональное обучение (обучение первой 

профессии), от общего числа указанной категории лиц в 

регионе, чел. 

50 12  

6 Численность преподавателей и мастеров производ-

ственного обучения, участвующих в реализации про-

грамм, разработанных образовательной организацией, 

на базе которой функционируют мастерские, прошед-

ших программы повышения квалификации, основанные 

на опыте Союза Ворлдскиллс Россия, чел. 

2 0  

7 Трудоустройство выпускников организации по про-

граммам среднего профессионального образования, % 

75 0  

8 Количество организаций, с которыми реализуются об-

разовательные программы с использованием сетевой 

формы обучения, ед. 

1 1  
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№ 

п/п 
Наименование индикаторов/показателей 

Значение 

План Факт  

на от-

четную 

дату 

2022- 

2023 

уч.год  

2022 год 

9 Количество студентов, заключивших договор о целевом 

обучении, чел. 

2 2  

10 Численность лиц, принятых на обучение в организации, 

на базе которых созданы мастерские, по программам 

среднего профессионального образования, чел. 

70 25  

 


